
La Società dispone attualmente di 49 unità lavorative, di cui 17 a tempo parziale e 32 a tempo pieno.

                                                                        ORGANIGRAMMA AZIENDALE

PRESIDENTE

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

DIRETTORE OPERATIVO

AMMINISTRAZIONE

 4 tempo pieno
2 tempo parziale

FRONT OFFICE

2 tempo pieno
6 tempo parziale

RISCOSSIONE

9 tempo pieno
3 tempo parziale

BACK OFFICE

ACCERTAMENTO

5 tempo pieno
3 tempo parziale

BACK OFFICE 

SANZIONI CDS

3 tempo pieno

BACK OFFICE 

AUTORIZZAZIONI

5 tempo pieno
2 tempo parziale

QUALITA'

FORMAZIONE

IT

3 tempo pieno
1 tempo parziale


