
La società dispone di 49 unità lavorative a tempo indeterminato di cui 17 a tempo parziale e 32 a tempo pieno
La società dispone di 2 unità lavorative a temp determinato di cui 1 a tempo parziale e 1 a tempo pieno 
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4 a tempo pieno 
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9 a tempo pieno
3 a tempo parziale 

BACK OFFICE

ACCERTAMENTO

5 a tempo pieno 
3 a tempo parziale 

BACK OFFICE 

SANZIONI CDS

3 a tempo pieno 

BACK OFFICE 

AUTORIZZAZIONI

5 a tempo pieno
2 a tempo parziale 

QUALITA'

FORMAZIONE

IT

3 a tempo pieno 
1 a tempo parziale 


