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PROT. 3673/2025

VERBALE DELLA COMMISSIONE ESMINATRICE PER LA COSTITUZIONE DI UNA GRADUATORIA RELATIVA AL
FUTURO CONFERIMENTO DI INCARICHI DI LAVORO SUBORDINATO SIA A TEMPO DETERMINATO CHE A
TEMPO INDETERMINATO, SIA A TEMPO PARZIALE CHE A TEMPO PIENO.

In data 6 febbraio duemilaventicinque (6/02/2025) alle ore 18,00 si riunisce la Commissione esaminatrice per
la selezione pubblica avente ad oggetto la costituzione di una graduatoria relativa al futuro conferimento di
incarichi di lavoro subordinato sia a tempo determinato che a tempo indeterminato, sia a tempo parziale che

atempo pieno da inserire nella Societa Risorse S.p.A. con sede legale in Prato, Piazza del Comune n. 1, Codice™
fiscale e Partita iva 019075900978.

Per la Commissione esaminatrice, sono presenti:

. Presidente: Dott. Francesco De Monte

. Commissario: Dott. Matteo Vagli

. Commissario: Sig. Franco Luti

. Segretario verbalizzante: Dott.ssa Silvia Badini

La Commissione si riunisce in modalita mista in presenza (per quanto riguarda il presidente Francesco De
Monte, il membro della Commissione Franco Luti e la segretaria verbalizzante Silvia Badini) e da remoto
mediante videocollegamento utilizzando la piattaforma Meet per il restante membro della Commissione
Matteo Vagli.

La Commissione, rilevato come a seguito della redazione della graduatoria provvisoria da parte della presente
Commissione esaminatrice (di cui ai Prot. n. 29590 e 29591 del 18.12.2024), la stessa & stata oggetto di
successiva pubblicazione da parte del Presidente del Consiglio di Amministrazione di Societa Risorse S.p.A.
(Prot. 29588/2024 del 18/12/2024) in coerenza con la previsione contenuta nell’Avviso di selezione.

Ulteriormente rilevato come il Presidente del Consiglio di Amministrazione ha altresi provveduto, stante il
numero dei partecipanti, ad indire I'esecuzione di una prova scritta a scelta multipla; prova successivamente
effettivamente avvenuta e correttamente eseguita in data 23 gennaio 2025.

Che in occasione della suddetta prova, effettuata mediante I'ausilio di dispositivi informatici (tablet), ad ogni
partecipante verificata la relativa identita & stato assegnato uno specifico codice identificativo alfanumerico,
all’esito di cio si & provveduto, alla presenza di un membro della Commissione esaminatrice Franco Luti,
all’estrazione della traccia (tra le tre a disposizione) contenenti le domande della prova.

In tal senso, la Commissione include come allegato nonché parte sostanziale del presente documento,
rispettivamente: a) il “verbale di consegna atti procedura di selezione pubblica” (all. 1) nonché tutti i relativi
allegati ivi richiamati, pil specificamente: 1) registro firma in formato cartaceo; 2) Copia delle istruzioni
speaker in formato cartaceo; 3) Copia del questionario estratto (traccia n. 2) in formato cartaceo (originale
allegato al verbale); 4) Copia del questionario estratto con risposte corrette in formato cartaceo e digitale; 5)
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Copia dei questionari non estratti in formato cartaceo (originali allegati al verbale); 6) Report prodotti dal ]
sistema di correzione automatizzato ovvero, esito prova scritta con elenco anonimo in formato cartaceo e < ‘\-,.
digitale ed esito prova scritta con elenco nominativo in formato cartaceo e digitale, statistiche risposte in
formato cartaceo e digitale; 7) File PDF dell'elaborato di ogni candidato con indicazione delle risposte fornite

e delle risposte corrette in formato digitale.

La suddetta documentazione, ove in formato cartaceo & stata debitamente digitalizzata, & stata previamente
trasmessa ad ogni membro della presente Commissione al fine della sua preventiva disamina nella seduta
odierna.

Considerato che, in conformita alle previsioni procedurali contenute nell’Avviso di selezione, si rende
pertanto necessario provvedere all’analisi ed alla relativa approvazione del punteggio di tale prova scritta ad
opera della scrivente commissione, al fine di provvedere all’esito alla formazione della conseguente
graduatoria provvisoria.

Tale graduatoria, risultera altresi funzionale all’'individuazione dei candidati idonei alla successiva ammissione
alla prova orale.

In tal senso il presidente della commissione chiede alla segretaria Silvia Badini attraverso la modalita
“condivisione schermo” la condivisione delle singole prove svolte da ogni candidato.

Il criterio di svolgimento di tale fase consistera, previo possesso da parte dei singoli commissari delle risposte
corrette, all’analisi collegiale dei singoli test di gara per ogni partecipante (partendo in ordine cronologico da
quelli a cui il sistema informatico utilizzato per lo svolgimento della prova ha provvisoriamente attribuito il
punteggio piu alto); ad ogni candidato verra dunque attribuito il relativo punteggio corrispondente seguendo
i criteri assunti da questa commissione delle precedenti sessioni (Saranno assegnati n. 2 (due) punti ciascuno
per risposta esatta e n. -1 (meno uno) per risposta errata; nessun punteggio in caso di mancata risposta).

Il presidente ricorda alla Commissione che potranno essere ammessi alla successiva prova orale
esclusivamente i candidati che ai sensi dell’art. 8 del Bando avranno raggiunti un punteggio di almeno 25
punti nella prova scritta.

Di seguito si riportano i risultati della suddetta disamina:

Progressivo Codice Risposte esatte Risposte errate | Risposte non date Punteggio Esito
identificati
Vo
candidato
(attribuito
al
momento
della
presentazi
one della
domanda
di
parteci ?azi
one

1 COD113 17 3 29.000 Superata
2 CoD119 17 6 2 28.000 Superata
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3 CcoD33 17 8 0 26.000 Superata
4 COD22 14 3 8 25.000 Superata
5 COD78 13 5 7 21.000 Non
superata
6 COoD114 15 10 0 20.000 Non
superata
7 coD23 14 9 2 19.000 Non
superata
8 COD13 14 10 1 18.000 Non
superata
9 COD111 14 11 0 17.000 Non
superata
10 COD105 14 11 0 17.000 Non
superata
11 COoD77 14 11 0 17.000 Non
superata
12 COD76 11 6 8 16.000 Non
superata
13 COD46 12 9 4 15.000 Non
superata
14 CoD87 11 7 7 15.000 Non
superata
15 COD124 13 11 1 15.000 Non
superata
16 COD116 13 12 0 14.000 Non
superata
17 COD39 12 10 3 14.000 Non
superata
18 COoD97 13 12 0 14.000 Non
superata
19 COD69 12 11 2 13.000 Non
superata
20 COD10 12 12 1 12.000 Non
superata
21 COD136 11 11 3 11.000 Non
superata
22 coD47 10 13 2 7.000 Non
superata
23 COD9%6 9 13 3 5.000 Non
superata
24 COD19 9 14 2 4.000 Non
superata
25 COD30 9 16 0 2.000 Non
superata
26 COD117 5 16 4 -6.000 Non
superata

La Commissione, all’esito della conclusione dell’esame delle domande e dell’attribuzione dei relativi
punteggi, dichiara la chiusura dei lavori di cui alla presente sessione, provvedera a trasmettere il presente
Verbale al Presidente del CdA di SORI al fine della successiva approvazione e pubblicazione e comunicazione
ai candidati.
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Per lo svolgimento della successiva prova orale, la Commissione rinvia ad una successiva comunicazione le
date e I'ordine di svolgimento di tale prova; in ogni caso prevedendo come le operazioni di esecuzione della
prova orale saranno calendarizzate a partire dall’ultima settimana del mese di Marzo 2025.

La Commissione chiude i lavori della presente fase della selezione alle ore 19.05 del 6/2/2025

Verbale letto, approvato e sottoscritto

Dott. Fra e Monte in quallta di Presid 7{3 della Commissione

A/V(’/ — — ‘“——"
Dott. Matteo Vagli in qualita di Componente della Commissione W \/L\f%

e L.

Sig. Franco Luti in qualita di Componente della Commissione f

[ ll/J Y4

Sig. Silvia Badini in qualita di segreteria verbalizzante Mﬂbf {%Egﬁ\m
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